
  

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๙/๒๕๖๘ วันพุธที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๘  ๑ 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
ครั้งที่ ๙/๒๕๖๘  

 (โดยผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์)  
วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ เวลา ๐๙.๐๐ น. 

 ณ ห้องประชุมดอกปีบ ชั้น ๒ อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  
 *************************  
ผู้มาประชุม  
๑.   รองศาสตราจารย์กิตติศักดิ์ สมุทธารักษ์ อธิการบดี ประธานกรรมการ 
๒. รองศาสตราจารย์ปริเยศ สิทธิสรวง   รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร   รองประธานกรรมการ 
๓.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวรรณี จันทร์ตา รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ รองประธานกรรมการ 
๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พงศธร คำใจหนกั   รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน รองประธานกรรมการ 
   และบริการวิชาการ 
๕. รองศาสตราจารย์ปริตต์ สายสี   รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา  รองประธานกรรมการ 
๖. รองศาสตราจารย์วิไลลักษณ์ พรมเสน   รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย รองประธานกรรมการ 
   และวิชาการต่างประเทศ 
๗. รองศาสตราจารย์ฟิสิกส์ ฌอณ บัวกนก คณบดีคณะครุศาสตร์ กรรมการ 
๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรกฤษณ์ ฮ่ันยะลา คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม กรรมการ 
๙. อาจารย์เสาวรีย์ บุญสา คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์     กรรมการ 
๑๐. อาจารย์ปิยธรณ์ เร่งเร็ว คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ กรรมการ 
๑๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิภพ นราแก้ว คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ กรรมการ 
๑๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จำเนียร มีสำลี คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร  กรรมการ 
๑๓.  รองศาสตราจารย์ธิติมา คุณยศยิ่ง ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา กรรมการ  
๑๔.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา ทองสุข ผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม กรรมการ 
๑๕.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เอกรัฐ อินต๊ะวงศา ผู้ช่วยอธิการบดีด้านงานบริหารทั่วไป กรรมการ 
๑๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วุฒิรัตน ์ พัฒนิบูลย์ ผู้ช่วยอธิการบดีด้านติดตามนโยบาย กรรมการ 
   และกิจการพิเศษ 
๑๗. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วศิน์วิโรตม์ เนติศักดิ์ ผู้ช่วยอธิการบดดี้านสารสนเทศวิชาการและพลังงาน กรรมการ  
๑๘. อาจารย์อัจฉริยา ครุธาโรจน์ ผู้ช่วยอธิการบดดี้านวิเทศสัมพันธ์             กรรมการ 
๑๙. อาจารย์สมศักดิ์ ก๋าทอง ผู้ช่วยอธิการบดีด้านโรงเรียนสาธิต กรรมการ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
๒๐. นายจตุพร จนัทรมา ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี กรรมการและเลขานุการ  
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ผู้มาประชุม (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
๑.  อาจารยน์ุสรา แสงอร่าม คณบดีคณะวิทยาการจัดการ กรรมการ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรีชา โพธิ์แพง ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี กรรมการ 
    สารสนเทศ 

ผู้ปฏิบตัิหน้าที่ในการประชุม 
๑.  นางวรัชญานันท์  เมธีวัชรโยธิน ผู้อำนวยการกองกลาง ผู้ช่วยเลขานุการ 
๒. นางสาวสุปราณี สีตาบุตร รกัษาการในตำแหน่งหัวหน้างานกิจการ ผู้ช่วยเลขานุการ 
   สภามหาวิทยาลัยและเลขานุการ  
๓.  วา่ทีร่้อยตรณัีฐพัชร  วันตัน นิติกร ชำนาญการ ผู้ช่วยเลขานุการ  
๔. นางสาวธัญญาลักษณ์ ทะลือ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  ผู้ช่วยเลขานุการ 
๕. นายไพรวัลย์ ปานะโปย นักวิชาการโสตทัศนศึกษา ชำนาญการ  
๖. นายปรีชา วรรณเลิศ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
๗.  นายผริตเดช แก้วบุญเรือง ผู้ปฏิบัติงานโสตทัศนศึกษา 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. นายวรากร เนือยทอง ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน 
๒. นางสาวจินตนา ตะนะวงค์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ  

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น.  
 รองศาสตราจารย์กิตติศักดิ์ สมุทธารักษ์ อธิการบดี เป็นประธานการประชุมกล่าวเปิดการประชุม 
และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้  

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องทีป่ระธานแจ้งทีป่ระชุมทราบ 
    ๑.๑ ขออนุญาตบันทึกภาพและเสียงในระหว่างที่ มีการประชุม เพื่อนำภาพถ่าย                     
ไปประชาสัมพันธ์ เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญตัิคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ประธานได้ขออนุญาตบันทกึภาพและเสียงในระหว่างที่มีการประชุม เพื่อนำภาพถ่าย                     
ไปประชาสัมพันธ์ เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ ซึ่งมีเนื้อหา                  
เพ่ือคุ้มครองสิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล โดยผู้อ่ืนจะไม่สามารถเก็บ ใช้ หรือเปิดเผย ข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้อ่ืนโดยไม่ได้รับอนุญาตก่อนได้ โดยกฎหมายนี้มีผลบังคับใช้อย่างเต็มรูปแบบ ในวันที่ ๒๗ พฤษภาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๓   

มติ กบม. รบัทราบ 
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    ๑ .๒  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภั ฏ ลำปาง เรื่ อ ง แนวทางและหลั ก เกณ ฑ์                    
การนำพฤติกรรมทางจริยธรรมไปใช้ในกระบวนการบริหารงานบุคคลและมาตรการจูงใจเพื่อพัฒนา              
และส่งเสริมพฤติกรรมทางจริยธรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ประธานได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง 
แนวทางและหลักเกณฑ์การนำพฤติกรรมทางจริยธรรมไปใช้ในกระบวนการบริหารงานบุคคลและมาตรการ          
จูงใจ เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมพฤติกรรมทางจริยธรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ลำปาง พ.ศ. ๒๕๖๖                      
ประกาศ ณ วันที ่๔ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๑.๒.๑ 

มติ กบม. รับทราบ 

๑.๓ แผนการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 
ประธาน ได้ แ จ้ ง ให้ ที่ ป ระชุ มท ราบ ถึ งแผนการพัฒ นา/ป รับป รุ งหลั กสู ต ร                  

ซึ่งผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวรรณี จันทร์ตา รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ ได้จัดทำแผนการดำเนินงานในปีถัดไป                   
โดยมีจำนวนหลักสูตรที่จะต้องพัฒนา/ปรับปรุงเป็นจำนวนมาก โดยเฉพาะหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต                   
ซึ่งมีกำหนดระยะเวลาในการดำเนินการอย่างชัดเจน ทั้งนี้ ได้มอบหมายให้คณบดีทุกคณะกำกับติดตาม                 
การดำเนินการให้เป็นไปตามแผนที่กำหนด เพ่ือไม่ให้เกิดความล่าช้าหรือการเสนอเข้าที่ประชุมสภาวิชาการ     
และสภามหาวิทยาลัยในจำนวนมากพร้อมกัน 

มติ กบม. รับทราบ 

๑.๔ การดำเนินงานงบประมาณด้านยุทธศาสตร์ 
ประธานได้แจ้งให้ที่ประชุมว่าการดำเนินงานงบประมาณด้านยุทธศาสตร์ที่ผ่านมา            

อาจมีลักษณะการดำเนินการเหมือนงานประจำ ซึ่งไม่ก่อให้เกิดผลลัพธ์ต่อชุมชนอย่างแท้จริง จึงได้เน้นย้ำ             
ให้คณะและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกำหนดพ้ืนที่รับผิดชอบให้มีความชัดเจน โดยมอบคณบดีให้ทำหน้าที่กำกับ
ดูแลให้การดำเนินงานเกิดผลเป็นรูปธรรมและสร้างจุดเด่นของพ้ืนที่ ทั้งนี้ ไม่ควรดำเนินการเพียงกิจกรรมทั่วไป              
ที่ขาดความต่อเนื่องหรือไม่ก่อให้เกดิผลลัพธ์ที่ชัดเจน 

ทั้งนี้ ได้เสนอให้มีการวางแผนการใช้งบประมาณอย่างเป็นระบบ โดยคำนึงถึงตัวชี้วัด 
(KPI) และเป้าหมายที่กำหนดไว้  พร้อมทั้งกำชับให้หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องเร่งแจ้งกองนโยบายและแผน                                  
ในกรณีมีการเปลี่ยนแปลงเป้าหมายหรือตัวชี้วัด เพ่ือป้องกันไม่ให้ผลการดำเนินงานคลาดเคลื่อนจากแผน                  
ที่วางไว้ 

มติ กบม. รับทราบ 

๑.๕ การเตรียมความพร้อมในการส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อเป็นผู้ประเมิน
คุณภาพการศึกษาในรูปแบบใหม่ 

ประธาน ได้ แจ้ ง ให้ ที่ ป ระชุ ม ถึ งที่ ป ระชุ ม อ ธิก ารบ ดี มห าวิท ย าลั ย ราชภั ฏ                         
ได้หารือเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมในการส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือเป็นผู้ประเมินคุณภาพการศึกษา             
ในรูปแบบใหม่ โดยในรอบที่  ๑ มีการส่งบุคลากรแล้ว และในรอบที่  ๒ อยู่ระหว่างการดำเนินการ                         
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ทั้งนี้ ได้มอบหมายให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวรรณี จันทร์ตา รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ และคณบดีทุกคณะ                 
ที่ยังไม่ได้ส่งบุคลากรพิจารณาคัดเลือกบุคลากรเข้าร่วมการอบรม เพ่ือให้ครอบคลุมทุกคณะ ยกเว้นคณะ               
ทีไ่ม่ประสงค์เข้าร่วม 

การอบรมดังกล่าวกำหนดจัดขึ้นระหว่างวันที่  ๑๔ - ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๘                  
และการปฏิบัติหน้าที่ ผู้ประเมินจะมีขึ้นระหว่างวันที่  ๑๒ - ๑๔  ธันวาคม ๒๕๖๘  โดยมี เป้ าหมาย                     
เพ่ือให้มหาวิทยาลัยราชภัฏสามารถดำเนินการตามเกณฑ์การประกันคุณภาพที่สำนักงานปลัดกระทรวง               
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมกำหนดไว้ โดยใช้คู่มือเดียวกัน ยกเว้นในหมวด ๗                   
ที่อาจมีความแตกต่างได ้

มติ กบม. รับทราบ 

๑.๖ การติดตามผู้กู้ยืมกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) 
ประธานได้มอบหมายให้รองศาสตราจารย์ปริตต์ สายสี รองอธิการบดีฝ่ายกิจการ

นักศึกษา วางแผนการติดตามผู้กู้ยืมกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) โดยเฉพาะผู้สำเร็จการศึกษาแล้ว 
ทั้งนี้เพ่ือแสดงถึงความเอาใจใส่ของมหาวิทยาลัยและเป็นผลงานที่สะท้อนการดูแลนักศึกษา ซึ่งจะช่วยให้
หน่วยงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) เห็นถึงความสำคัญและความร่วมมือของมหาวิทยาลัย 

มติ กบม. รับทราบ 

๑.๗ แผนการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
ประธานได้เน้นย้ำให้มีความชัดเจนในการดำเนินงานและไม่ละทิ้งการพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษของนักศึกษา ทั้งนี้  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ได้จัดสรรงบประมาณแล้วประมาณ          
๒๕๐ ,๐๐๐ - ๓๐๐ ,๐๐๐  บาท แต่รายละเอียดกิจกรรมยังอยู่ ระหว่างการจัดทำ จึงมอบหมาย                                
ให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวรรณี จันทร์ตา รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ และรองศาสตราจารย์วิไลลักษณ์ พรมเสน 
รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและวิชาการต่างประเทศ วางแผนการขับเคลื่อนกิจกรรมให้มีความชัดเจน                      
เช่น โปรแกรมเรียนภาษาอังกฤษในรูปแบบออนไลน์ ทั้งในโทรศัพท์มือถือและคอมพิวเตอร์ พร้อมทั้งสร้าง
ความแตกต่างและนวัตกรรมจากรูปแบบเดิมด้วย  

มต ิกบม. รับทราบ 

๑.๘ ความผิดพลาดในการจัดทำเอกสาร 
ประธาน ได้ แจ้ ง ให้ ที่ ป ระชุ มทราบถึ งความผิ ดพลาดในการจัดท ำเอกสาร                       

พบว่ามีข้อผิดพลาดเกิดขึ้นค่อนข้างบ่อย จึงกำหนดแนวปฏิบัติว่าเอกสารทุกฉบับที่นำเสนอให้อธิการบดี                 
ต้องผ่านการตรวจสอบและคัดกรองจากเลขานุการให้เรียบร้อย ครบถ้วน และถูกต้อง โดยให้แนบต้นฉบับ           
ก่อนนำเสนออธิการบดี  หากพบว่ามีความผิดพลาดหรือ เอกสารไม่ครบ  จะไม่ ให้ เข้ าสู่ ขั้ นตอน                  
การพิจารณาโดยเด็ดขาด  

มติ กบม. รับทราบ 



  

การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๕ 

 

๑.๙ การเร่งรัดการจัดซื้อจัดจ้างและเบิกจ่ายงบลงทุน 
ประธานได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงการเร่งรัดการจัดซื้อจัดจ้างและเบิกจ่ายงบลงทุน 

โดยขณะนี้งบประมาณผ่านการเห็นชอบเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงมอบหมายให้คณะและหน่วยงานที่ได้รับ               
การจัดสรรงบประมาณ เริ่มดำเนินการเตรียมความพร้อมในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างไว้ล่วงหน้า ทั้งนี้เพ่ือให้
สามารถดำเนินการได้อย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง เมื่อพระราชบัญญัติงบประมาณประจำปีประกาศใช้แล้ว 
หน่วยงานจะสามารถทำสัญญาและดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณได้ทันที  สำหรับงบประมาณที่ได้รับ                
การจัดสรรในวงเงินไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท ได้กำหนดให้ต้องดำเนินการเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จภายในเดือน
ธันวาคม ๒๕๖๘ หากคณะหรือหน่วยงานไม่สามารถดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
งบประมาณส่วนดังกล่าวจะถูกนำไปพิจารณาในการจัดสรรงบประมาณในรอบปีถัดไป 

มติ กบม. รับทราบ 

๑.๑๐ การประชาพิจารย์แบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ                   
ประธานได้กล่าวถึงการประชาพิจารย์แบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ                  

เพ่ือให้ครอบคลุมต่อพันธกิจของมหาวิทยาลัยเชิงพ้ืนที่  “กลุ่มการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอ่ืน”                
กลุ่ม ๓ นั้น ควรมุ่งเน้นให้สอดคล้องกับตัวชี้วัดและเป้าหมายของมหาวิทยาลัย  กลุ่ม ๓ อย่างชัดเจน                       
เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด  

มติ กบม. รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
๒.๑ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง                 

ครั้งท่ี ๘/๒๕๖๘  
ตามที่ ได้ มี การประชุ มคณ ะกรรมการบริห ารมหาวิทยาลั ยราชภั ฏลำปาง                   

ครั้งที่ ๘/๒๕๖๘ เมื่อวันพุธที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุมดอกปีบ ชั้น ๒ อาคารสำนักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  นั้น  ฝ่ายเลขานุ การได้จัดทำรายงานการประชุมเสร็จเรียบร้อยแล้ ว                     
รายงานการประชุมมีจำนวน ๑๔ หนา้ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมตั้งแต่หน้า ๑๑ - ๒๔ 

มติ กบม. รับทราบและรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัยราชภัฏลำปาง  
ครั้งที่ ๘/๒๕๖๘ โดยไม่มีการแก้ไข 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

๓.๑ การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง อัตราค่าใช้บริการ 
เครื่องมือบริการการแปรรูปสินค้าเกษตร พัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบ และการขออนุญาตจดทะเบียน
ผลิตภัณฑ์อาหาร (เลข อย.) โรงงานนวัตกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง พ.ศ. ๒๕.. 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์จำเนียร มีสำลี คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร ได้ เสนอ                  
ให้ที่ประชุมพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง อัตราค่าใช้บริการ เครื่องมือบริการ               



  

การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๖ 

 

การแปรรูปสินค้าเกษตร พัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบ และการขออนุญาตจดทะเบียนผลิตภัณฑ์อาหาร (เลข อย.) 
โรงงานนวัตกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง พ.ศ. ๒๕.. ตามมติคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย ครั้งที่  ๘/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๘ ที่ประชุมมีมติให้งานนิติการ ตรวจสอบ               
และทบทวน (ร่าง) ประกาศดังกล่าว ตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม และนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอกีครั้ง  

บัดนี้  งานนิติการได้ดำเนินการตามมติที่ ประชุม เรียบร้ อยแล้ว จึ งขอเสนอ       
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง อัตราค่าใช้
บริการ เครื่องมือบริการการแปรรูปสินค้าเกษตร พัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบ และการขออนุญาตจดทะเบียน
ผลิตภัณฑ์อาหาร (เลข อย.) โรงงานนวัตกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง พ.ศ. ๒๕.. 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๓.๑.๑ 

ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะให้ทบทวนอัตราค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่/
วิศวกร ในการใช้บริการเครื่องมือบริการการแปรรูปสินค้าเกษตร พัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบ และการขออนุญาต
จดทะเบียนผลิตภัณฑ์อาหาร (เลข อย.) โรงงานนวัตกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร  โดยเจ้าหน้าที่ภายใน
มหาวิทยาลัย ให้จ่ายเป็นค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ หรือปฏิบัติงานในวันหยุดราชการ (วันเสาร์ - อาทิตย์) 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  

มติ กบม. ๑. เห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง อัตราค่าใช้บริการ เครื่องมือบริการ                 
การแปรรูปสินค้าเกษตร พัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบ และการขออนุญาตจดทะเบียนผลิตภัณฑ์
อาหาร (เลข อย.) โรงงานนวัตกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง             
พ.ศ. ๒๕๖๘ 

๒. มอบหมายให้ว่าที่ร้อยตรีณัฐพัชร วันตัน นิติกร ชำนาญการ ดำเนินการตามข้อเสนอแนะ              
ของท่ีประชุม และเสนออธิการบดีลงนาม 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพือ่ทราบ 
๔.๑ ขอเชิญร่วมทำบุญผ้าป่าหมวกกันน็อกและรถจักรยานเพื่อน้อง 

ร อ ง ศ า ส ต ร า จ า ร ย์ ป ริ เย ศ  สิ ท ธิ ส ร ว ง  ร อ ง อ ธิ ก า ร บ ดี ฝ่ า ย บ ริ ห า ร                              
ขอเชิญคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทุกท่าน ร่วมทำบุญผ้าป่าหมวกกันน็อกและรถจักรยานเพ่ือน้อง            
เพ่ือระดมทุนจัดหาหมวกกันน็อคและรถจักรยานให้กับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางที่ขาดแคลน 
ภายใต้โครงการ “ราชภัฏลำปางรวมใจ ขับขี่ปลอดภัย สวมหมวกนิรภัย ๑๐๐%” ในวันพุธที่ ๑๐ กันยายน 
๒๕๖๘ เวลา ๑๔.๐๙ น. ณ หอประชุมจันทน์ผา มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง รายละเอียดตามเอกสารประกอบ              
การประชุมหมายเลข ๔.๑.๑ 

มต ิกบม.  รบัทราบ 

 



  

การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๗ 

 

๔.๒ การจัดกิจกรรมเนื่องในวันพระราชทานธงชาติไทย ๒๘ กันยายน (Thai National 
Flag Day) ประจำปี ๒๕๖๘ 

รองศาสตราจารย์ปรเิยศ สิทธิสรวง รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร ได้แจง้ให้ที่ประชุมทราบ
ถึงการจัดกิจกรรม เนื่ องในวันพระราชทานธ งชาติ ไทย ๒๘  กันยายน (Thai National Flag Day)                    
ประจำปี ๒๕๖๘ ซึ่งมหาวิทยาลัยได้กำหนดการจัดกิจกรรมเนื่องในวันพระราชทานธงชาติไทย ในวันที่ ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘ เวลา ๐๘.๐๐ น. ณ หน้าหอประชุมใหญ่ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง รายละเอียด             
ตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๒.๑ 

มต ิกบม.  รบัทราบ 

๔.๓ บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง              
กับ เทศบาลตำบลเถินบุรี อำเภอเถิน จังหวัดลำปาง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรกฤษณ์ ฮ่ันยะลา คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม                     
ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง                
กับ เทศบาลตำบลเถินบุรี อำเภอเถิน จังหวัดลำปาง ตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๓.๑ 

มติ กบม.  รับทราบ 

๔.๔ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง การสนับสนุนทุนอุดหนุนการวิจัย 
ภายใต้กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

รองศาสตราจารย์ ธิ ติ ม า คุณ ยศยิ่ ง  ผู้ อ ำนวยการสถาบั น วิ จั ยและพัฒ นา                       
ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบถึง (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง การสนับสนุนทุนอุดหนุนการวิจัย 
ภายใต้กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๔.๑ 

มติ กบม. รับทราบ 

๔.๕ การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ “ราชภัฏวิจัย ครั้งที่ ๘” พ.ศ. ๒๕๖๘ 
The 8th Rajabhat University National and International Research and Academic (RUNIRAC VIII) 

รองศาสตราจารย์ ธิติ ม า คุณ ยศยิ่ ง ผู้ อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒ นา                   
ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ “ราชภัฏวิจัย ครั้งที่ ๘” พ.ศ. ๒๕๖๘              
The 8 th Rajabhat University National and International Research and Academic (RUNIRAC VIII)              
โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางและเครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ ๓๘ แห่ง ร่วมเป็นเจ้าภาพสนับสนุน                  
การจัดประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ “ราชภัฏวิจัย ครั้งที่ ๘” พ.ศ. ๒๕๖๘ The 8th Rajabhat 
University National and International Research and Academic (RUNIRAC VIII) ระหว่างวันที่ ๑ - ๓ 
ธันวาคม ๒๕๖๘ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม จังหวัดพิษณุโลก โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม                 
เป็นเจ้าภาพจัดงานดังกล่าว และในการประชุมเครือข่ายผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มอบหมาย                
ให้ มหาวิทยาลัยราชภัฏ ๓๘ แห่ ง คัดเลือกนักวิจัยดี เด่นและนักวิจัยชุมชนดี เด่น  ที่ มีผลงานวิจัย                        



  

การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๘ 

 

โดดเด่นในประเด็นวิจัยเพ่ือพัฒนาที่ยังยืนและงานรับใช้สังคม อีกทั้งยังมีการประกวดผลงานนวัตกรรมหัวข้อ 
“Research Utilization ; RU” ด้วย ซึ่งการจัดงานประชุมวิชาการฯ ครั้งนี้ มีกิจกรรมที่จะต้องนำนิทรรศการ
ศาสตร์พระราชา หัวข้อ “ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น” ไปจัดแสดงนิทรรศการด้วย 
โดยให้เลือกผลงานวิจัยที่ เกี่ยวข้อง รวมถึงการจัดให้มีการส่งบทความนำเสนอในการประชุมวิชาการ                  
ด้านการรับ ใช้ท้องถิ่นและสั งคมและ International Symposium 2025 รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๕.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

๔.๖ กำหนดการกิจกรรมน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันนวมินทรมหาราช 
๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๘ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เจษฎา ทองสุข ผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม               
ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงกำหนดการกิจกรรมน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันนวมินทรมหาราช                 
๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๘ โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรมกำหนดจัดกิจกรรมดังกล่าวในวันศุกร์ที่ ๑๐ ตุลาคม 
๒๕๖๘ ณ ห้องประชุมเอ้ืองหลวง อาคาร ๕๒ คณะครุศาสตร์และคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๖.๑ 

มติ กบม. รับทราบ 

๔.๗ รายงานการให้บริการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรีชา โพธิ์แพง ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ได้รายงานการให้บริการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ให้ที่ประชุมทราบ 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๗.๑ 

มติ กบม. รับทราบ 

๔.๘ รายงานการทดสอบสมรรถนะและทักษะดิจิทัลนักศึกษาระดับปริญญาตรี                 
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรีชา โพธิ์แพง ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ได้รายงานการทดสอบสมรรถนะและทักษะดิจิทัลนักศึกษาระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
ให้ที่ประชุมทราบ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๘.๑ 

มติ กบม. รับทราบ 

๔.๙ รายงานผลการจัดอบรมพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรีชา โพธิ์แพง ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ได้รายงานผลการจัดอบรมพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล ให้ที่ประชุมทราบ รายละเอียด              
ตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๙.๑ 
มติ กบม. รับทราบ 



  

การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๙ 

 

๔.๑๐ รายงานผลการโจมตีทางไซเบอร์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรีชา โพธิ์แพง ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ได้รายงานผลการโจมตีทางไซเบอร์ ให้ที่ประชุมทราบ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการ
ประชุมหมายเลข ๔.๑๐.๑ 
มติ กบม. รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
๕.๑ การพิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ว่าด้วยการบริหาร

โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ๒๕.. 
รองศาสตราจารย์ปริเยศ สิทธิสรวง รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร ได้เสนอให้ที่ประชุม

พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ว่าด้วยการบริหารโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ๒๕.. รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑.๑ 

มติ กบม.  ๑. เห็นชอบ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ว่าด้วยการบริหารโรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ๒๕.. 

๒. นำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย (ก.บ.ค.) เพื่อพิจารณา 

๕.๒ การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง มาตรฐานกำหนด
ตำแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะของพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งครู ในสังกัดโรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง พ.ศ. ๒๕.. 

รองศาสตราจารย์ปริเยศ สิทธิสรวง รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร ได้เสนอให้ที่ประชุม
พิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง มาตรฐานกำหนดตำแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะ
ของพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งครู ในสังกัดโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง พ.ศ. ๒๕.. 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๒.๑ 

มติ กบม.  ๑. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง มาตรฐานกำหนดตำแหน่ง             
และมาตรฐานวิทยฐานะของพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งครู  สังกัดโรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง พ.ศ. ๒๕.. 

             ๒. นำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย (ก.บ.ค.) เพื่อพิจารณาต่อไป 

๕.๓ การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ             
และเงื่อนไขการแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภทวิชาการ สังกัดโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง ให้มีวิทยฐานะสูงขึ้น พ.ศ. ๒๕.. 

รองศาสตราจารย์ปริเยศ สิทธิสรวง รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร ได้เสนอให้ที่ประชุม
พิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการแต่งตั้งพนักงาน
มหาวิทยาลัย ประเภทวิชาการ สังกัดโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ให้มีวิทยฐานะสูงขึ้น                
พ.ศ. ๒๕.. รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๓.๑ 



  

การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๑๐ 

 

มติ กบม. ๑. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข              
การแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภทวิชาการ สังกัดโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง ให้มีวิทยฐานะสูงขึ้น พ.ศ. ๒๕.. 

           ๒. นำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย (ก.บ.ค.) เพื่อพิจารณา 

๕.๔ การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง อัตราเบี้ยประชุม              
ของคณะกรรมการ พ.ศ. ๒๕.. 

รองศาสตราจารย์ปริเยศ สิทธิสรวง รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร ได้เสนอให้ที่ประชุม
พิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง อัตราเบี้ยประชุมของคณะกรรมการ พ.ศ. ๒๕.. 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๔.๑ 

ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมโดยให้เพ่ิมอัตราเบี้ยประชุม
กรรมการจากบุคคลภายนอก ของคณะกรรมการประจำส่วนราชการ จากจำนวน ๘๐๐ บาท เป็นจำนวน 
๑,๐๐๐ บาท 

มติ กบม.  เห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง อัตราเบี้ยประชุมของคณะกรรมการ               
พ.ศ. ๒๕๖๘ ตามเสนอ และให้เพิ่มอัตราเบี้ยประชุมกรรมการจากบุคคลภายนอก ของ
คณะกรรมการประจำส่วนราชการ จากจำนวน ๘๐๐ บาท เป็นจำนวน ๑,๐๐๐ บาท 

๕.๕ การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง อัตราตอบแทน              
ผู้อ่าน ตรวจ และประเมินผลงานวิชาการ พ.ศ. ๒๕.. 

รองศาสตราจารย์ปริเยศ สิทธิสรวง รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร ได้เสนอให้ที่ประชุม
พิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง อัตราตอบแทนผู้อ่าน ตรวจ และประเมินผลงาน
วิชาการ พ.ศ. ๒๕.. รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๕.๑  

มติ กบม. เห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง อัตราตอบแทนผู้อ่าน ตรวจ และประเมิน   
ผลงานวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

๕.๖ การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง หลักเกณฑ์                  
และวิธีปฏิบัติการจ่ายเงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนบุคลากร ค่าใช้จ่ายสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย                 
และการจัดให้มีสวัสดิการ สำหรับงบประมาณประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ พ.ศ. ๒๕..  

รองศาสตราจารย์ปริเยศ สิทธิสรวง รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร ได้เสนอให้ที่ประชุม
พิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ่ายเงินอุดหนุนทั่วไป 
เงินอุดหนุนบุคลากร ค่าใช้จ่ายสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย และการจัดให้มีสวัสดิการ สำหรับงบประมาณ
ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ พ.ศ. ๒๕.. รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๖.๑  



  

การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๑๑ 

 

มติ กบม. เห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ่ายเงินอุดหนุน
ทั่วไป เงินอุดหนุนบุคลากร ค่าใช้จ่ายสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย และการจัดให้มีสวัสดิการ 
สำหรับงบประมาณประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

๕.๗ การพิจารณา (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ว่าด้วย เงินรายได้                   
จากการให้บริการทางวิชาการ และผลประโยชน์อื่นของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕.. 

รองศาสตราจารย์ปริเยศ สิทธิสรวง รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร ได้เสนอให้ที่ประชุม
พิจารณา (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ว่าด้วย เงินรายได้ จากการให้บริการทางวิชาการ                
และผลประโยชน์อ่ืนของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕.. รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 
๕.๗.๑  

ทีป่ระชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะให้แกไ้ขข้อความ ดังต่อไปนี้ 
ลำดับที่ ข้อความเดิม แก้ไขเป็น 

๑ นิ ย าม คำว่ า  “การบ ริ ก ารท างวิ ช าก าร” 
หมายความว่า การฝึกอบรม การจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ การให้บริการตรวจวัดด้วยเครื่องมือ 
ห้องปฏิบัติการ การออกสำรวจ  การจัดทำ
แบบทดสอบ  การวัดผลประเมินผล ที่ส่วน
ราชการหรือหน่วยงานของมหาวิทยาลัยจัดให้
หน่ วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ มาขอให้
มหาวิทยาลัยดำเนินการให้  

นิ ย าม ค ำว่ า  “ก ารบ ริ ก า รท างวิ ช าก าร ” 
หมายความว่า การฝึกอบรม การจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ การให้บริการตรวจวัดด้วยเครื่องมือ 
ห้องปฏิบัติการ การออกสำรวจ  การจัดทำ
แ บ บ ท ด ส อ บ  ก า ร วั ด ผ ล ป ร ะ เมิ น ผ ล                     
การเป็นที่ปรึกษา ที่ส่วนราชการหรือหน่วยงาน
ข อ งม ห าวิ ท ย าลั ย จั ด ให้ ห น่ ว ย งาน ห รื อ
บุ ค คลภ ายน อกที่ ม าขอ ให้ มห าวิท ย าลั ย
ดำเนินการให้ รวมถึงการจัดประชุมเครือข่าย
ด้วย 

๒ ข้อ ๑๕ เมื่ อ เส ร็ จ สิ้ น โค ร งก า ร ห รื อ ก า ร
ให้บริการทางวิชาการ กรณีมีเงินเหลือจ่ายจาก
บัญชีเงินฝากธนาคารพาณิชย์หรือมีเงินเหลือ
จ่ายการการดำเนินโครงการหรือการให้บริการ
ทางวิชาการ ให้งานคลังนำเงินดังกล่าว นำเข้า
เป็นเงินรายไดป้ระจำปีของมหาวิทยาลัย  
 

ข้อ ๑๕ เมื่อเสร็จสิ้นโครงการหรือการให้บริการ
ทางวิชาการ กรณีมีเงินเหลือจ่ายจากบัญชีเงิน
ฝากธนาคารพาณิชย์หรือมีเงินเหลือจ่ายการการ
ดำเนินโครงการหรือการให้บริการทางวิชาการ 
ให้งานคลังนำเงินดังกล่าว นำเข้าเป็นเงินรายได้
ประจำปีของมหาวิทยาลัย เว้นแต่หน่วยงานหรือ
บุคคลภายนอกกำหนดให้นำเงินเหลือจ่ายส่งคืน               
ก็ให้นำส่งคืนหน่วยงานหรือบุคคลภายนอกนั้น                 

๓ ข้อ ๑๖ การเบิกจ่ายเงินค่าบริการ หรืออัตรา
ค่าใช้จ่ายตามระเบียบนี้ให้เป็นไปตามข้อตกลง
ห รื อ สั ญ ญ า ที่ ท ำ กั บ ห น่ ว ย ง า น ห รื อ

ข้อ ๑๖ รายการหรืออัตราค่าใช้จ่ายตามระเบียบ
นี้ ให้ เป็นไปตามข้อตกลงหรือสัญญาที่ทำกับ
หน่ วยงานหรือบุ คคลภ ายนอก  ห รือตาม



  

การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๑๒ 

 

ลำดับที่ ข้อความเดิม แก้ไขเป็น 
บุคคลภายนอก หรือตามรายละเอียดที่ได้รับ
อนุมัติจากมหาวิทยาลัย โดยให้ถัวเฉลี่ยจ่ายได้
เท่าท่ีจ่ายจริงตามความจำเป็นและเหมาะสม  

รายละเอียดที่ได้รับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย   
โดยให้ถัวเฉลี่ยจ่ายได้เท่าที่จ่ายจริงตามความ      
จำเป็นและเหมาะสม  

มติ กบม.  ๑. เห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ว่าด้วย เงินรายได้จากการให้บริการ       
ทางวิชาการ และผลประโยชน์ อ่ืนของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕.. โดยให้ดำเนินการ              
ตามข้อเสนอแนะของท่ีประชุม 

๒. นำเสนอต่อคณะกรรมการยกร่างกฎ ระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง
เพื่อพิจารณา 

๕.๘ การพิจารณาตราสัญลักษณ์เนื่องในโอกาสครบรอบ ๕๕ ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง 

รองศาสตราจารย์ปริเยศ สิทธิสรวง รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร ได้เสนอให้ที่ประชุม
พิจารณาตราสัญลักษณ์เนื่องในโอกาสครบรอบ ๕๕ ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๘.๑  

ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและเลือกตราสัญลักษณ์เนื่องในโอกาสครบรอบ ๕๕ ปี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง แบบที่ ๑  

 
มติ กบม.  เห็นชอบตราสัญลักษณ์เนื่องในโอกาสครบรอบ ๕๕ ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง แบบที่ ๑ 

ตามเสนอ 

๕.๙ การพิจารณาอนุมัติรายการขอกันเงินเหลื่อมปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์พงศธร คำใจหนัก รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและบริการวิชาการ 

ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติรายการขอกันเงินเหลื่อมปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ รายละเอียด
ตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๙.๑  
มติ กบม.  เห็นชอบและอนุมัติรายการขอกันเงินเหลื่อมปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ดังนี้ 
๑. เงินแผ่นดิน 
ลำดับที ่ หน่วยงานย่อย/สาขา โครงการ/กิจกรรม รหัสกิจกรรม จำนวนเงิน 

ที่อนุมัติให้กัน
เหลื่อมปี  

ระยะเวลา 
ที่ให้กันเหลื่อม

ปี 

หมายเหต ุ

๑.๑ งานพัสด ุ
๑ งบกลางมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏลำปาง 
งานปรับปรุงเครื่องปรับอากาศหอประชุม
ใหญ่ 
 

102002052131 44,829,443.60 ๓๑ ธ.ค. ๖๘  



  

การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๑๓ 

 

ลำดับที ่ หน่วยงานย่อย/สาขา โครงการ/กิจกรรม รหัสกิจกรรม จำนวนเงิน 
ที่อนุมัติให้กัน

เหลื่อมปี  

ระยะเวลา 
ที่ให้กันเหลื่อม

ปี 

หมายเหต ุ

๒ งบกลางมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏลำปาง 

โครงการก่อสร้างอาคารเรียนโรงเรียน
สาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

102002052232 50,000,000.00 ๓๐ ก.ย. ๖๘  

๑.๒ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๑ งบกลางมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏลำปาง 
ค่าเช่าวงจรอินเตอร์เน็ตของมหาวิทยาลยั  
งวดที่ 12 (เดือนกันยายน) 

202003039255 36,000.๐๐ ๓๑ ต.ค. ๖๘  

 
๒. เงินรายได้ 

๒.๑ เงินรายได้ที่จัดสรรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี  
ลำดับที ่ หน่วยงานย่อย/สาขา โครงการ/กิจกรรม รหัสกิจกรรม จำนวนเงิน 

ที่อนุมัติให้กัน
เหลื่อมปี  

ระยะเวลา 
ที่ให้กัน 
เหลื่อมป ี

หมายเหต ุ

๒.๑.๑ คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร ์
๑ สาขาวิชารัฐประศาสน

ศาสตร์ 
โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตภาค
พิ เศษ (ภาคการศึกษาที่  2/2567) : 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา กศ.บป. 
เพิ่มเติม (โอนจากงบกลางมหาวิทยาลัย) 

202102053355 165,000.๐๐ ๓๐ ธ.ค. ๖๘ ค่าตอบแทน
การสอน 

๒ สาขาวิชาการบริหาร
นโยบายสาธารณ ะ
และกฎหมายมหาชน 

สนับสนุนการพัฒนาระบบและกลไกการ
จัดการศึกษา หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารนโยบาย
และกฎหมายมหาชน 

202002122421 194,800.๐๐ ๓๐ ธ.ค. ๖๘ ค่าตอบแทน
การสอน 

๓ สาขาวิชานิติศาสตร์ โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตภาคพิ เศษ 
(ภาคการศึกษาที่ 2/2567) :ค่าใช้จ่าย          
ในการจัดการศึกษา กศ.บป. เพิ่มเติม 
(โอนจากงบกลางมหาวิทยาลัย) 

202102053255 184,800.๐๐ ๓๐ ธ.ค. ๖๘ ค่าตอบแทน
การสอน 

๔ สาขาวิชายุทธศาสตร์
ก ารพั ฒ น าท้ อ งถิ่ น             
ที่ยั่งยืน 

สนับสนุนการพัฒนาระบบและกลไก             
การจัดการศึกษา หลักสูตรศิลปศาสตร        
มห าบั ณ ฑิ ต  ส าขาวิ ช ายุ ท ธศ าสตร์                 
การพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน 

202002122921 139,100.๐๐ ๓๐ ธ.ค. ๖๘ ค่าตอบแทน
การสอน/

กรรมการสอบ
ค้นคว้าอิสระ 

๒.๑.๒ โครงการจดัตัง้สถาบันภาษา 
๑ งาน ส ถ าบั น ภ าษ า   

และกิจการต่างประเทศ 
ก า ร พั ฒ น า ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ                     
ด้านการให้บริการ พัฒนาสภาพแวดล้อม
และการบริหารของหน่วยงาน (งบรายได้) 

202102054021 4,815.๐๐ ๑๐ ต.ค. ๖๘ ค่าเช่า
เครื่องถ่าย
เอกสาร 
งวดที่ 4 

๒.๑.๓ งานพัสด ุ
๑ งบกลางมหาวิทยาลัย

ราชภัฏลำปาง 
ค่าจ้างเหมาบริการในการบำรุงรักษาลิฟท์ 
: สนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ 
ของมหาวิทยาลัย ให้ มี ประสิท ธิภ าพ               
(ด้านวิทย์) 
 - แบบไม่รวมอะไหล ่
 - แบบไม่รวมอะไหล ่

202103035221 ๑๘๐,๖๔๙.๓๕ ๓๑ ธ.ค. ๖๘  

๒.๑.๔ กองนโยบายและแผน 
๑ งบกลางมหาวิทยาลัย

ราชภัฏลำปาง 
ค่าตอบแทนกรรมการประเมินมหาวิทยาลัย 
 
 

202103034421 ๒๐๐,๐๐๐.๐๐ ๓๐ ธ.ค. ๖๘ ค่าตอบแทน
กรรมการ 



  

การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๑๔ 

 

ลำดับที ่ หน่วยงานย่อย/สาขา โครงการ/กิจกรรม รหัสกิจกรรม จำนวนเงิน 
ที่อนุมัติให้กัน

เหลื่อมปี  

ระยะเวลา 
ที่ให้กัน 
เหลื่อมป ี

หมายเหต ุ

๒ งบกลางมหาวิทยาลัย
ราชภัฏลำปาง 

ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ 202103034621 332,350.๐๐ ๓๐ ธ.ค. ๖๘  

๒.๑.๕ งานอาคารสถานที ่
๑ งบกลางมหาวิทยาลัย

ราชภัฏลำปาง 
กองทุนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
: งาน จ้ า งอ อก แ บ บ ห อ พั ก นั ก เรี ย น 
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

C02103010244 3,412,500.๐๐ ๑ ก.พ. ๖๙  

๒ งบกลางมหาวิทยาลัย
ราชภัฏลำปาง 

กองทุนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
: งานกำจัดปลวกและหนู ประจำอาคาร
สำนักงานอธิการบดี อาคารโอฬารโรจน์
หิ รัญ  อ าคารคณ ะพ ยาบ าลศาสตร์         
และอาคารคณะครุศาสตร์และมนุษยศาสตร ์

C02103010844 347,000.๐๐ ๓๑ ธ.ค. ๖๘  

๓ งบกลางมหาวิทยาลัย
ราชภัฏลำปาง 

กองทุนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
: งานซ่อมลิฟต์โดยสาร อาคารโอฬาร
โรจน์หิรัญ จำนวน 4 เครื่อง 

C02103011144 162,640.๐๐ ๓๑ ธ.ค. ๖๘  

 
๒.๒ เงินรับฝากและเงินอุดหนุนที่นำเข้าเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 

ลำดับที ่ หน่วยงานย่อย/สาขา โครงการ/กิจกรรม รหัสกิจกรรม จำนวนเงิน 
ที่อนุมัติให้กัน

เหลื่อมปี  

ระยะเวลา 
ที่ให้กัน 
เหลื่อมป ี

หมายเหต ุ

๒.๒.๑ คณะวทิยาศาสตร ์
๑ ส ำ นั ก ง า น ค ณ บ ดี  

คณะวิทยาศาสตร์ 
(รายได้อุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ) 
เล ข ที่ ใบ เส ร็ จ  : 6 8 0 0 0 0 3 5 3 3 
โครงการส่งเสริมการนำ วทน. เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน             
งปม. 2568 : โครงการพัฒนากิจกรรม
มวยไทยเพื่อการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 
อำเภอเกาะคา จังหวัดลำปาง 

202002055955 159,500.๐๐ ๓๑ ธ.ค. ๖๘  

2 ส ำ นั ก ง า น ค ณ บ ดี  
คณะวิทยาศาสตร์ 

(รายได้อุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ) 
เล ข ที่ ใบ เส ร็ จ  : 6 8 0 0 0 0 3 5 3 2 
โครงการส่งเสริมการนำ วทน. เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน              
งปม . 2568  : โครงการการพัฒ นา
มาตรฐานคุณภาพผลิตภัณฑ์มีดของช่างตี
มีดชุมชนบ้านขามแดง อำเภอห้างฉัตร               
จังหวัดลำปาง 

202002055855 168,000.๐๐ ๓๑ ธ.ค. ๖๘  

3 ส ำ นั ก ง า น ค ณ บ ดี  
คณะวิทยาศาสตร์ 

(รายได้อุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ) 
เล ข ที่ ใบ เส ร็ จ  : 6 8 0 0 0 0 3 5 3 1 
โครงการส่งเสริมการนำ วทน.เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน              
งปม . 2568  : โครงการการพัฒ นา                  
และส่งเสริมการตลาดผลิตภัณฑ์สมุนไพร
พื้นบ้านล้านนาวิถีวอแก้วฯ 

202002055755 169,100.๐๐ ๓๑ ธ.ค. ๖๘  

๒.๒.๒ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
๑ ส ำ นั ก ง า น ค ณ บ ดี     

ค ณ ะ เท ค โ น โล ยี
อุตสาหกรรม 

(รายได้อุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ) 
โครงการเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนา
ทั ก ษ ะ เพื่ อ อ น าค ต  (Upskill/Reskill)              
งวดที่ 1 

202002055655 ๑๒๐,๒๓๐.๐๐ ๓๐ ธ.ค. ๖๘  



  

การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๑๕ 

 

ลำดับที ่ หน่วยงานย่อย/สาขา โครงการ/กิจกรรม รหัสกิจกรรม จำนวนเงิน 
ที่อนุมัติให้กัน

เหลื่อมปี  

ระยะเวลา 
ที่ให้กัน 
เหลื่อมป ี

หมายเหต ุ

๒.๒.๓ สถาบันวิจัยและพัฒนา 
๑ ส ถ า บั น วิ จั ย แ ล ะ

พัฒนา 
(ร า ย ได้ จ า ก ก ารวิ จั ย ) เ งิน อุ ด ห นุ น                
เพื่อการวิจัย งวดที่ 2 

203001010744 872,000.๐๐ ๓๑ มี.ค. ๖๙  

๒.๒.๔ งานบริหารทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
๑ งานบริหารทรัพยากร

บุคคลและนิติการ 
(รายได้อุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ) 
พั ฒ น า ค ว า ม เ ป็ น เ ลิ ศ ข อ ง
สถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคน           
ขั้นสูง 
 
 
 

202002055355 42,295.๐๐ ๓ ม.ค. ๖๙  

๒.๒.๕ คณะมนษุยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร ์
๑ ส ำ นั ก ง า น ค ณ บ ดี     

คณ ะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

โครงการสำรวจความพึงพอใจผู้รับบริการ
ข อ งอ ง ค์ ก รป ก ค ร อ งส่ ว น ท้ อ งถิ่ น           
ของจั งหวัดลำปางและจั งหวัดลำพู น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 766,000.๐๐ ๓๐ ธ.ค. ๖๘  

 
๒.๓ เงินรายได้อื่น ๆ  

ลำดับที ่ หน่วยงานย่อย/สาขา โครงการ/กิจกรรม รหัสกิจกรรม จำนวนเงิน 
ที่อนุมัติให้กัน

เหลื่อมปี  

ระยะเวลา 
ที่ให้กัน 
เหลื่อมป ี

หมายเหต ุ

๒.๓.๑ งานอาคารสถานที ่
๑  (เงินรายได้จากค่าปรับ) โครงการจัดซ้ือ

ยานพาหนะขนส่งโดยสาร 
P02003010231 4,100,000.๐๐ ๓๑ มี.ค. ๖๙  

2  (เงินรายได้จากค่าปรับ) โครงการจ้างเหมา
ออกแบบอาคาร (2 งาน) 

P02003010121 4,500,000.๐๐ ๓๑ มี.ค. ๖๙  

๒.๓.๒ คณะพยาบาลศาสตร ์
๑ ส ำ นั ก ง า น ค ณ บ ดี  

คณะพยาบาลศาสตร์ 
เงินรายได้คงคลังสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ 
ในการประชุมครั้งที่  ๖/256๘ จัดซ้ือ
ครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการเสมือนจริง 

702103010231 7,000,000.๐ ๓๐ ธ.ค. ๖๘  

 

๕.๑๐ การพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ                
พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์พงศธร คำใจหนัก รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและบริการวิชาการ 
ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙                
จำนวน ๖๒๕,๘๑๔,๓๐๐ บาท (หกร้อยยี่สิบห้าล้านแปดแสนหนึ่งหมื่นสี่พันสามร้อยบาทถ้วน) รายละเอียด
ตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๐.๑  
มติ กบม.  ๑. เห็นชอบแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ จำนวน ๖๒๕,๘๑๔,๓๐๐ บาท 

(หกร้อยย่ีสิบห้าล้านแปดแสนหนึ่งหม่ืนสี่พันสามร้อยบาทถ้วน) 
             ๒. นำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป 



  

การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๑๖ 

 

๕.๑๑ การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง ปฏิทินกิจกรรม
นักศึกษาตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

รองศาสตราจารย์ปริตต์ สายสี  รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา ได้ เสนอ                     
ให้ที่ประชุมพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง ปฏิทินกิจกรรมนักศึกษาตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๑.๑  

ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
๑) ขอความร่วมมือจากหัวหน้าหน่วยงานทุกหน่วยงาน ในการจัดกิจกรรม               

โดยหลีกเลี่ยงความทับซ้อน เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาและบุคลากรทุกท่านสามารถมีส่วนร่วมในกิจกรรมได้
อย่างครบถว้น 

๒) เห็นควรเลื่อนการจัดโครงการกินอ้อผญาและพิธีบายศรีสู่ขวัญ จากวันที่ ๑๗ 
กรกฎาคม ๒๕๖๙ เป็นวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๙ เพ่ือจัดกิจกรรมร่วมกับกิจกรรมเนื่องในโอกาสครบรอบ 
๕๕ ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง   
มติ กบม.  เห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง ปฏิทินกิจกรรมนักศึกษาตามแผนปฏิบัติ

ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ และให้ดำเนินการตามข้อเสนอแนะของท่ีประชุม 

๕.๑๒ การพิจารณา (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ การร่วมผลิต
บัณฑิต และการจัดการเรียนการสอนสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (CWIE) 
ทางด้านวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิกส์สร้างสรรค์ ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง กับ บริษัท เคอร่าไทล์ เซรามิก จำกัด 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรกฤษณ์ ฮ่ันยะลา คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม              
ได้ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ การร่วมผลิตบั ณฑิต                      
และการจัดการเรียนการสอนสหกิจศึ กษาและการ ศึ กษาเชิ งบู รณ าการกับการทำงาน  (CWIE)                         
ทางด้านวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิกส์สร้างสรรค์ ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง                
กับ บริษัท เคอร่าไทล์ เซรามิก จำกัด รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๒.๑  

มติ  กบม . ๑ . เห็นชอบ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ การร่วมผลิตบัณ ฑิต                  
และการจัดการเรียนการสอนสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 
(CWIE) ทางด้านวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิกส์สร้างสรรค์ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง กับ บริษัท เคอร่าไทล์ เซรามิก จำกัด 

             ๒. นำเสนอต่อสภาวิชาการและสภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบตามลำดับ 
 
 
 
 



  

การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๑๗ 

 

๕.๑๓ การพิจารณา (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ การร่วมผลิต
บัณฑิต และการจัดการเรียนการสอนสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (CWIE) 
ทางด้านวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิกส์สร้างสรรค์ ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง กับ บริษัท ธนบดีเดคอร์เซรามิค จำกัด 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรกฤษณ์ ฮ่ันยะลา คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม              
ได้ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ การร่วมผลิตบัณฑิต                      
และการจัดการเรียนการสอนสหกิจศึ กษาและการศึ กษาเชิ งบู รณ าการกับการทำงาน  (CWIE)                          
ทางด้านวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิกส์สร้างสรรค์ ระหว่าง  มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง          
กับ บริษัท ธนบดีเดคอร์เซรามิค จำกัด รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๓.๑  
มติ  กบม . ๑ . เห็นชอบ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ การร่วมผลิตบัณ ฑิต                      

และการจัดการเรียนการสอนสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 
(CWIE) ทางด้านวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิกส์สร้างสรรค์ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง กับ บริษัท ธนบดีเดคอร์เซรามิค จำกัด 

๒. นำเสนอต่อสภาวิชาการและสภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบตามลำดับ 
๕.๑๔ การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง หลักเกณฑ์             

และอัตราค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของคณะพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. ๒๕.. 
อาจารย์ปิยธรณ์ เร่งเร็ว คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา  

(ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง หลัก เกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน                  
ของคณะพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. ๒๕.. รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๔.๑  
มติ  กบม . เห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย                      

ในการดำเนินงานของคณะพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอ่ืน ๆ 

๖.๑ ข้อเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย/อ่ืน ๆ 
  ประธานได้เสนอให้ที่ประชุมแจ้งข้อเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย                

ต่อที่ ป ระชุม  กรณี ที่ หน่ วยงานมีประเด็นข้อหารือหรือข้อเสนอแนะ ให้ แจ้ งมหาวิทยาลัยทราบ                      
เป็นรายหน่วยงาน ทัง้นี้ ที่ประชุมไม่มีประเดน็ข้อหารือหรือข้อเสนอแนะ 
มติ กบม. รับทราบ 

๖.๒ กำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  ครั้งที ่๑๐/๒๕๖๘ 
นายจตุพร จันทรมา ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี กรรมการและเลขานุการ                 

ได้แจ้งกำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ครั้ งที่  ๑๐/๒๕๖๘                              
ซึ่ งกำหนดประชุมในวัน พุธที่  ๑  ตุลาคม ๒๕๖๘ เวลา ๐๙.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุมดอกปีบ ชั้ น  ๒                
อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
มติ กบม. รับทราบ 



การประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ วันพุธที ่๑๐ กันยายน ๒๕๖๘ ๑๘ 

เลิกประชมุเวลา ๑๓.๐๐ น. 

 (นางสาวธัญญาลักษณ์ ทะลือ) (นางสาวสุปราณี สีตาบุตร) 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป รักษาการในตำแหน่งหัวหน้างานกจิการสภามหาวิทยาลัย 
ผู้บันทกึการประชุม/พิมพ์ และเลขานุการ  

ผู้กล่ันกรองรายงานการประชุม 

(ว่าที่ร้อยตรีณฐัพัชร วันตัน)  (นางวรัชญานันท์ เมธีวัชรโยธนิ) 
นิติกร ชำนาญการ ผู้อำนวยการกองกลาง 

ผู้กล่ันกรองรายงานการประชมุ ผู้กล่ันกรองรายงานการประชมุ 

(นายจตุพร จนัทรมา) 
ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบด ี

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


