
  
การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ วันพฤหสับดีท่ี ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗  ๑ 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗  

(โดยผานส่ืออิเล็กทรอนิกส) 
วันพฤหัสบดท่ีี ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น. 

 ณ หองประชุมโอฬารฤทธิ์ ช้ัน ๑๐ อาคารโอฬาร โรจนหิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  
 *************************  
ผูมาประชุม  
๑.   รองศาสตราจารยกิตติศักดิ์ สมุทธารักษ อธิการบดี ประธานกรรมการ 
๒.  ผูชวยศาสตราจารยสุวรรณี จันทรตา รองอธิการบดีฝายวิชาการ รองประธานกรรมการ 
๓. ผูชวยศาสตราจารยพงศธร คำใจหนัก   รองอธิการบดีฝายวางแผน รองประธานกรรมการ 
   และบริการวิชาการ 
๔. ผูชวยศาสตราจารยปริตต สายสี   รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา  รองประธานกรรมการ 
๕. ผูชวยศาสตราจารยวิยดา เหลมตระกูล คณบดีคณะครุศาสตร กรรมการ 
๖. ผูชวยศาสตราจารยหฤทัย ไทยสุชาติ คณบดีคณะวิทยาศาสตร กรรมการ 
๗. ผูชวยศาสตราจารยศุภวุฒ ิ ผากา คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม กรรมการ 
๘. ผูชวยศาสตราจารยนันทินา ดำรงวัฒนากูล คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร  กรรมการ 
๙. อาจารยปยธรณ เรงเร็ว คณบดีคณะพยาบาลศาสตร กรรมการ 
๑๐.  รองศาสตราจารยธิติมา คุณยศยิ่ง ผูอำนวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา กรรมการ 
๑๑.  ผูชวยศาสตราจารยเจษฎา ทองสุข ผูอำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม กรรมการ 
๑๒.  ผูชวยศาสตราจารยเอกรัฐ อินตะวงศา ผูชวยอธิการบดีดานบริหารงานท่ัวไป กรรมการ 
๑๓. อาจารยอัจฉริยา ครุธาโรจน ผูชวยอธิการบดีดานวิเทศสัมพันธ             กรรมการ 
๑๔. ผูชวยศาสตราจารยวุฒิรัตน พัฒนิบูลย ผูชวยอธิการบดีดานติดตามนโยบาย              กรรมการ 
   และกิจการพิเศษ 
๑๕. ผูชวยศาสตราจารยวศินวิโรตม เนติศักดิ์ ผูชวยอธิการบดีดานสารสนเทศวิชาการ กรรมการ 
   และพลังงาน 
๑๖. อาจารยสมศักดิ์ กาทอง ผูชวยอธิการบดีดานโรงเรียนสาธิต กรรมการ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
๑๗. นายจตุพร จันทรมา ผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี กรรมการและเลขานุการ  

ผูมาประชุม (ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 
๑. รองศาสตราจารยวิไลลักษณ พรมเสน   รองอธิการบดีฝายวิจัย รองประธานกรรมการ 
   และวิชาการตางประเทศ 
๒. อาจารยเสาวรีย  บุญสา คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร     กรรมการ 

 
๓.  อาจารยนุสรา แสงอราม คณบดีคณะวิทยาการจัดการ กรรมการ 
๔. ผูชวยศาสตราจารยปรีชา โพธิ์แพง ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี กรรมการ 
    สารสนเทศ 

ผูไมมาประชุม (ติดราชการหรือติดภารกิจอ่ืน) 
๑. รองศาสตราจารยปริเยศ สิทธิสรวง   รองอธิการบดีฝายบริหาร   รองประธานกรรมการ 



  

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ วันพฤหสับดท่ีี ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ ๒ 

 

ผูปฏิบัติหนาท่ีในการประชุม 
๑. นางวรัชญานันท  เมธีวัชรโยธิน ผูอำนวยการกองกลาง ผูชวยเลขานุการ  
๒. นางสาวสุปราณี สีตาบุตร รักษาการในตำแหนงหัวหนางาน ผูชวยเลขานุการ 
   ประชุมและเลขานุการ 
๓.  วาท่ีรอยตรีณัฐพัชร  วันตัน รักษาการในตำแหนงหัวหนางานนิติการ ผูชวยเลขานุการ  
๔. นางสาวธัญญาลักษณ ทะลือ เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป ผูชวยเลขานุการ 
๕. นายไพรวัลย ปานะโปย นักวิชาการโสตทัศนศึกษา สำนักวิทยบริการฯ 
๖. นายปรีชา วรรณเลิศ นักวิชาการคอมพิวเตอร สำนักวิทยบริการฯ  
๗.  นายสิทธิเดช สุวรรณผอง เจาหนาท่ีปฏิบัติงานโสตฯ 

ผูเขารวมประชุม (ผานส่ืออิเล็กทรอนิกส) 
๑. นายวันเฉลิม จีบุญมี นักวิชาการคอมพิวเตอร กองนโยบายและแผน 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น.  
 รองศาสตราจารยกิตติศักดิ์ สมุทธารักษ อธิการบดี ประธานการประชุมกลาวเปดการประชุม             
และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้  

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
    ๑.๑ ประกาศเจตนารมณ เรื่อง นโยบายการตอตานการทุจริต 

ประธานไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงประกาศเจตนารมณ เรื่อง นโยบายการตอตาน
การทุจริต ประกาศ ณ วันท่ี ๒ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 
๑.๑.๑ 

มติ กบม.  รับทราบ 

    ๑ .๒  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภั ฏ ลำปาง เรื่ อ ง แนวทางและห ลัก เกณ ฑ                    
การนำพฤติกรรมทางจริยธรรมไปใชในกระบวนการบริหารงานบุคคลและมาตรการจูงใจเพ่ือพัฒนา              
และสงเสริมพฤติกรรมทางจริยธรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ประธานไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง 
แนวทางและหลักเกณฑการนำพฤติกรรมทางจริยธรรมไปใชในกระบวนการบริหารงานบุคคลและมาตรการจูง
ใจเพ่ือพัฒนาและสงเสริมพฤติกรรมทางจริยธรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง พ.ศ. ๒๕๖๖                      
ประกาศ ณ วันท่ี ๔ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๑.๒.๑ 

มติ กบม.  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
๒.๑ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง                 

ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๗  
ตาม ท่ี ได มี การประชุ มคณ ะกรรมการบริห ารมหาวิทยาลั ยราชภั ฏลำปาง                   

ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๗ เม่ือวันพุธท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๗ ณ หองประชุมโอฬารฤทธิ์ ชั้น ๑๐ อาคารโอฬาร               
โรจนหิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง นั้น ฝายเลขานุการไดจัดทำรายงานการประชุมเสร็จเรียบรอยแลว 
รายงานการประชุมมีจำนวน ๑๒ หนา รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมตั้งแตหนา ๑๒ - ๒๓ 



  

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ วันพฤหสับดท่ีี ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ ๓ 

 

ผูชวยศาสตราจารยปรีชา โพธิ์แพง ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ไดเสนอใหตัดขอเสนอแนะในระเบียบวาระท่ี ๕.๗ ขอ ๑ ออก 

มติ กบม. รับทราบและรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  
ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๗ โดยใหแกไขตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 
-ไมมี- 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
๔.๑ กำหนดการโครงการปาเวณีปใหมเมือง ประจำป ๒๕๖๗ 

ผูชวยศาสตราจารยเจษฎา ทองสุข ผูอำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ไดแจงให
ท่ีประชุมทราบถึงกำหนดการโครงการปาเวณีปใหมเมือง ประจำป ๒๕๖๗ โดยจัดการสรงน้ำพระพุทธ                 
พิทยาจารย ระหวางวันท่ี ๑๗ – ๑๙ เมษายน ๒๕๖๗ และจัดพิธีทำบุญสืบชะตาสำนักศิลปะและวัฒนธรรม                   
ในวันท่ี ๑๙ เมษายน ๒๕๖๗ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๑.๑ 
มติ กบม.  รับทราบ 

๔.๒ ศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ไดรับการจัดสรรงบประมาณ
อุดหนุนสงเสริมการดำเนินงานชุมชนและแหลงเรียนรูทางวัฒนธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
จากกรมสงเสริมวัฒนธรรม 

ผูชวยศาสตราจารยเจษฎา ทองสุข ผูอำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ไดแจงให
ท่ีประชุมทราบวาศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ไดรับการจัดสรรงบประมาณอุดหนุน
สงเสริมการดำเนินงานชุมชนและแหลงเรียนรูทางวัฒนธรรม ประจำป งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗                     
จากกรมสงเสริมวัฒนธรรม ซ่ึงโครงการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณ คือ โครงการอักษรธรรมลานนา 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๒.๑ 

มติ กบม.  รับทราบ 

๔.๓ รายงานการเขาฝกอบรม “หลักสูตรพัฒนางานนิติการอุดมศึกษา” 

นายจตุพร จันทรมา ผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี กรรมการและเลขานุการ                 
ไดมอบหมายใหวาท่ีรอยตรีณัฐพัชร วันตัน รักษาการในตำแหนงหัวหนางานนิติการ ผูชวยเลขานุการ               
แจงใหท่ีประชุมทราบถึงรายงานการเขาฝกอบรม “หลักสูตรพัฒนางานนิติการอุดมศึกษา” รายละเอียดตาม
เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๓.๑ 

มติ กบม.  รับทราบ และถือเปนแนวปฏิบัติตอไป 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
๕.๑ การพิจารณาบัญชีเงินฝากธนาคารท่ีไมมีรายการเคล่ือนไหว 

รองศาสตราจารยปริเยศ สิทธิสรวง รองอธิการบดีฝายบริหาร ไดมอบหมายให                 
นายจตุพร จันทรมา ผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี กรรมการและเลขานุการ เสนอใหท่ีประชุมพิจารณา
บัญชีเงินฝากธนาคารท่ีไมมีรายการเคลื่อนไหว จำนวน ๒ บัญชี ดังนี้ 

๑) ธนาคารกรุงศรีอยุธยาจำกัด (มหาชน) เลขท่ีบัญชี ๐๒๔-๒-๐๗๑๕๕-๒ ชื่อบัญชี 
“มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง (กอตั้งหอประชุม)” 



  

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ วันพฤหสับดท่ีี ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ ๔ 

 

๒) ธนาคารกรุงศรีอยุธยาจำกัด (มหาชน) เลขท่ีบัญชี ๔๓๙-๑-๐๓๗๓๐-๓ ชื่อบัญชี 
“โครงการแปลงสินทรัพยเปนทุนมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง” 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑.๑  
ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและเห็นควรใหนำบัญชีบัญชีเงินฝากธนาคารท่ีไมมีรายการ

เคลื่อนไหว เสนอตอสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณานำเขาเปนเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  

มติ กบม.   เห็นชอบใหนำบัญชีเงินฝากธนาคารท่ีไมมีรายการเคล่ือนไหว เสนอตอสภามหาวิทยาลัย               
เพ่ือพิจารณานำเขาเปนเงินรายไดของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

  ๑) ธนาคารกรุงศรีอยุธยาจำกัด (มหาชน) เลขท่ีบัญชี ๐๒๔-๒-๐๗๑๕๕-๒                         
ช่ือบัญชี “มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง (กอตั้งหอประชุม)” 

  ๒) ธนาคารกรุงศรีอยุธยาจำกัด (มหาชน) เลขท่ีบัญชี ๔๓๙-๑-๐๓๗๓๐-๓                           
ช่ือบัญชี “โครงการแปลงสินทรัพยเปนทุนมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง” 

๕.๒ การพิจารณารายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร                        
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาศาสตร 

ผูชวยศาสตราจารยหฤทัย ไทยสุชาติ คณบดีคณะวิทยาศาสตร ไดเสนอใหท่ีประชุม
พิจารณารายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรประจำปการศึกษา ๒๕๖๖                 
ของคณะวิทยาศาสตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๒.๑  
มติ  กบม.  ๑ . เห็นชอบรายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรูของห ลัก สูตร                          

ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาศาสตร 
๒. มอบผูชวยศาสตราจารยสุวรรณี  จันทรตา รองอธิการบดีฝายวิชาการ รวบรวม                    

ของแตละคณะ และจัดทำเปนรายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรู                
ของหลักสูตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ เพ่ือนำเสนอ                
ตอสภามหาวิทยาลัยในลำดับตอไป 

๕.๓  การพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality 
Improvement Plan) ระดับหลักสูตร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาศาสตร 

ผูชวยศาสตราจารยหฤทัย ไทยสุชาติ คณบดีคณะวิทยาศาสตร ไดเสนอใหท่ีประชุม
พิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) ระดับหลักสูตร 
ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาศาสตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม
หมายเลข ๕.๓.๑  

มติ กบม.  เห็นชอบรายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) 
ระดับหลักสูตร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาศาสตร 

๕.๔  การพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality 
Improvement Plan) ระดับคณะ ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาศาสตร 

ผูชวยศาสตราจารยหฤทัย ไทยสุชาติ คณบดีคณะวิทยาศาสตร ไดเสนอใหท่ีประชุม
พิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) ระดับคณะ               
ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาศาสตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม
หมายเลข ๕.๔.๑  



  

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ วันพฤหสับดท่ีี ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ ๕ 

 

มติ กบม.  เห็นชอบรายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) 
ระดับคณะ ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาศาสตร 

๕.๕  การพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality 
Improvement Plan) ระดับหลักสูตร ภาคเรียน ท่ี  ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

ผูชวยศาสตราจารยศุภวุฒิ ผากา คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไดเสนอให              
ท่ีประชุมพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan)                 
ระดับหลักสูตร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๕.๑  

มติ กบม.  เห็นชอบรายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) 
ระดับหลักสูตร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 

 

๕.๖  การพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality 
Improvement Plan) ระดับคณะ ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ผูชวยศาสตราจารยศุภวุฒิ ผากา คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไดเสนอให             
ท่ีประชุมพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan)              
ระดับคณะ ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๖.๑  

มติ กบม. เห็นชอบรายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) 
ระดับคณะ ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

๕.๗ การพิจารณารายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร                        
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

อาจารยเสาวรีย บุญสา คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดเสนอให            
ท่ี ป ร ะ ชุ ม พิ จ า รณ า ราย ง าน ผ ล ก า รติ ด ต าม ก า รป ร ะ เมิ น ผ ล ลั พ ธ ก า ร เรี ย น รู ข อ งห ลั ก สู ต ร                        
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบ                
การประชุมหมายเลข ๕.๗.๑  

มติ  กบม.  ๑ . เห็นชอบรายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรูของห ลัก สูตร                          
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

๒. มอบผูชวยศาสตราจารยสุวรรณี  จันทรตา รองอธิการบดีฝายวิชาการ รวบรวม                    
ของแตละคณะ และจัดทำเปนรายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรู                
ของหลักสูตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ เพ่ือนำเสนอ               
ตอสภามหาวิทยาลัยในลำดับตอไป 

๕.๘ การพิจารณารายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร                        
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาการจัดการ 



  

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ วันพฤหสับดท่ีี ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ ๖ 

 

อาจารยนุสรา แสงอราม คณบดีคณะวิทยาการจัดการ ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา
รายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖                   
ของคณะวิทยาการจัดการ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๘.๑  

มติ  กบม.  ๑ . เห็นชอบรายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรูของห ลัก สูตร                          
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาการจัดการ 

๒. มอบผูชวยศาสตราจารยสุวรรณี  จันทรตา รองอธิการบดีฝายวิชาการ รวบรวม                    
ของแตละคณะ และจัดทำเปนรายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรู                
ของหลักสูตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ เพ่ือนำเสนอ              
ตอสภามหาวิทยาลัยในลำดับตอไป 

๕.๙ การพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality 
Improvement Plan) ระดับหลักสูตร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาการจัดการ 

อาจารยนุสรา แสงอราม คณบดีคณะวิทยาการจัดการ ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา
รายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณ ภาพ (Quality Improvement Plan) ระดับหลักสูตร                 
ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาการจัดการ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม
หมายเลข ๕.๙.๑ 

มติ กบม.  เห็นชอบรายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) 
ระดับหลักสูตร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาการจัดการ 

๕.๑๐ การพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality 
Improvement Plan) ระดับคณะ ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาการจัดการ 

อาจารยนุสรา แสงอราม คณบดีคณะวิทยาการจัดการ ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา
รายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) ระดับคณะ ภาคเรียนท่ี ๒ 
ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาการจัดการ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 
๕.๑๐.๑ 

มติ กบม.  เห็นชอบรายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) 
ระดับคณะ ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาการจัดการ 

๕.๑๑ การพิจารณารายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร                        
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะครุศาสตร 

ผูชวยศาสตราจารยวิยดา เหลมตระกูล คณบดีคณะครุศาสตร ไดเสนอใหท่ีประชุม
พิจารณารายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖                 
ของคณะครุศาสตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๑.๑ 

มติ  กบม.  ๑ . เห็นชอบรายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรูของห ลัก สูตร                          
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะครุศาสตร 

๒. มอบผูชวยศาสตราจารยสุวรรณี  จันทรตา รองอธิการบดีฝายวิชาการ รวบรวม                    
ของแตละคณะ และจัดทำเปนรายงานผลการติดตามการประเมินผลลัพธการเรียนรู                
ของหลักสูตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ เพ่ือนำเสนอ               
ตอสภามหาวิทยาลัยในลำดับตอไป 



  

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ วันพฤหสับดท่ีี ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ ๗ 

 

๕.๑๒ การพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality 
Improvement Plan) ระดับหลักสูตร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะครุศาสตร 

ผูชวยศาสตราจารยวิยดา เหลมตระกูล คณบดีคณะครุศาสตร ไดเสนอใหท่ีประชุม
พิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) ระดับหลักสูตร 
ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะครุศาสตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 
๕.๑๒.๑ 

มติ กบม.  เห็นชอบรายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) 
ระดับหลักสูตร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะครุศาสตร 

๕.๑๓ การพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality 
Improvement Plan) ระดับคณะ ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะครุศาสตร 

ผูชวยศาสตราจารยวิยดา เหลมตระกูล คณบดีคณะครุศาสตร ไดเสนอใหท่ีประชุม
พิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) ระดับคณะ              
ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะครุศาสตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 
๕.๑๓.๑ 

มติ กบม.  เห็นชอบรายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) 
ระดับคณะ ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะครุศาสตร 

๕.๑๔ การพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality 
Improvement Plan) ระดับหลักสูตร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

ผูชวยศาสตราจารยนันทินา ดำรงวัฒนกูล คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร ไดเสนอ
ให ท่ีประชุมพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan)              
ระดับหลักสูตร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๔.๑ 

มติ กบม.  เห็นชอบรายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) 
ระดับหลักสูตร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

๕.๑๕ การพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality 
Improvement Plan) ระดับคณะ ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

ผูชวยศาสตราจารยนันทินา ดำรงวัฒนกูล คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร ไดเสนอ
ให ท่ีประชุมพิจารณารายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan)              
ระดับคณะ ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๕.๑ 

มติ กบม.  เห็นชอบรายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) 
ระดับคณะ ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

 

 



  

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ วันพฤหสับดท่ีี ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ ๘ 

 

๕.๑๖  การพิจารณา (ราง) ยุทธศาสตรการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง                  
พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ สำหรับใช ในการปรับปรุงคำของบประมาณ (Fundamental Fund; FF) 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และ พ.ศ. ๒๕๖๘ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ 

รองศาสตราจารยธิติมา คุณยศยิ่ง ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดเสนอให            
ท่ีประชุมพิจารณา (ราง) ยุทธศาสตรการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ สำหรับใชใน
การปรับปรุงคำของบประมาณ (Fundamental Fund; FF) ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ฉบับปรับปรงุ พ.ศ. ๒๕๖๗ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๖.๑ 

ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 
๑. ยุทธศาสตรท่ี ๔ แผนงานท่ี ๒ ใหพิจารณาทบทวนปรับชื่อโครงการสำคัญ ขอ ๑ 

เปน “มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางมีการยกระดับดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม โดยมีบุคลากรดานวิจัย                    
โดยการพัฒนาบุคลากรดานวิจัยท่ีมีศักยภาพและความเชี่ยวชาญพิเศษ” 

๒. ยุทธศาสตรท่ี ๔ แผนงานท่ี ๒ ใหพิจารณาทบทวนปรับชื่อโครงการสำคัญ ขอ ๒ 
เปน “มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางมีการยกระดับดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมในการนำไปสูการเปน
สมาชิกเครือขายความรวมมือระดับนานาชาติ” 

มติ กบม.  เห็นชอบยุทธศาสตรการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ สำหรับใชใน
การปรับปรุงคำของบประมาณ (Fundamental Fund; FF) ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗                
และ พ.ศ. ๒๕๖๘ ฉบับปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ และใหดำเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

๕.๑๗ การพิจารณาใหความเห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัย 
รองศาสตราจารยธิติมา คุณยศยิ่ง ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดเสนอให            

ท่ีประชุมพิจารณาใหความเห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัย รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๗.๑ 

มติ กบม.   ๑. เห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัย ตามเสนอ 
๒. มอบฝายเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เสนอสภามหาวิทยาลัย                     

เพ่ือพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัย 

๕.๑๘ การพิจารณาการตอบขอหารือ กรณีมหาวิทยาลัยมีความประสงคท่ีจะปรับฐาน
เงินเดือนแกพนักงานมหาวิทยาลัย ท่ีจางดวยงบประมาณแผนดิน 

นายจตุพร จันทรมา ผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี กรรมการและเลขานุการ                
ไดมอบหมายใหวาท่ีรอยตรีณัฐพัชร วันตัน รักษาการในตำแหนงหัวหนางานนิติการ ผูชวยเลขานุการ                   
เสนอใหท่ีประชุมพิจารณาการตอบขอหารือ กรณีมหาวิทยาลัยมีความประสงคท่ีจะปรับฐานเงินเดือนแก
พนักงานมหาวิทยาลัยท่ีจางดวยงบประมาณแผนดิน รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 
๕.๑๘.๑ 

มติ กบม.  ๑. เห็นชอบการตอบขอหารือ กรณีมหาวิทยาลัยมีความประสงคท่ีจะปรับฐานเงินเดือน                
แกพนักงานมหาวิทยาลัย ท่ีจางดวยงบประมาณแผนดิน ตามเสนอ 

๒. แจงมติใหกองนโยบายและแผน งานคลัง งานนิติการ งานการเจาหนาท่ีและสวัสดิการ                
และหนวยตรวจสอบภายใน ทราบและถือปฏิบัติ 



  

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ วันพฤหสับดท่ีี ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ ๙ 

 

๕.๑๙ การพิจารณารายงานการเบิกจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ณ ส้ินไตรมาส ๒ (ตุลาคม ๒๕๖๖ - มีนาคม 
๒๕๖๗) 

ผูชวยศาสตราจารยพงศธร คำใจหนัก รองอธิการบดีฝายวางแผนและบริการวิชาการ 
ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการเบิกจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ณ  สิ้น ไตรมาส ๒ (ตุลาคม ๒๕๖๖ - มีนาคม ๒๕๖๗)             
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๙.๑  

ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 
๑. ใหทบทวนและตรวจสอบความถูกตองของคารอยละการเบิกจายของแตละ

หนวยงาน  
๒. ให เพ่ิมรายงานตัวชี้วัดในรายงานการเบิกจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติ                

ราชการดวย  
๓. การรายงานการเบิกจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๗ ใหระบุเหตุผลท่ีทำใหไมสามารถเบิกจายงบประมาณใหเปนตามเปาหมายท่ีรัฐบาลกำหนดดวย 

มติ กบม.  เห็นชอบรายงานการเบิกจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ                  
พ.ศ. ๒๕๖๗ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ณ ส้ินไตรมาส ๒ (ตุลาคม ๒๕๖๖ - มีนาคม ๒๕๖๗) 
และใหดำเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ 
๖ .๑  กำหนดการประชุมคณ ะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภั ฏลำปาง                  

ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๗ 
นายจตุพร จันทรมา ผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี กรรมการและเลขานุการ                 

ไดแจงกำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๗ ซ่ึงกำหนดประชุม
ในวันพุธท่ี ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น.  ณ หองประชุมโอฬารฤทธิ์ ชั้น ๑๐ อาคารโอฬาร                  
โรจนหิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

มติ กบม. รับทราบ 

 

 

  ๖.๒ ขอเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย/อ่ืน ๆ 

 ประธานไดเสนอใหท่ีประชุมแจงขอเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย                
ตอ ท่ีประชุม  กรณี ท่ีหน วยงาน มีประเด็นขอหารือหรือข อ เสนอแนะ ให แจ งมหาวิทยาลัยทราบ                      
เปนรายหนวยงาน ดังนี้ 

       ๖.๒.๑ การสำรวจภาวะการมีงานทำบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
ผูชวยศาสตราจารยสุวรรณี จันทรตา รองอธิการบดีฝายวิชาการ ไดแจงให

คณบดีทุกคณะประชาสัมพันธใหบัณฑิตกรอกขอมูลภาวะการมีงานทำบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง               
ใหไดอยางนอยรอยละ ๘๐ ของบัณฑิตท่ีไดรับอนุมัติจบในปการศึกษา ๒๕๖๖ 

มติ กบม. รับทราบ 



  

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ วันพฤหสับดท่ีี ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ ๑๐ 

 

๖.๒.๒ การขอใชบริการหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร หองประชุม ของสำนัก                
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผู ช วยศาสตราจารยป รีช า โพธิ์ แพ ง ผู อำนวยการสำนั กวิทยบริการ                     
และเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดแจงหัวหนาหนวยงานประชาสัมพันธใหบุคลากรในสังกัดไดทราบถึงแนวปฏิบัติ                  
การขอใชบริการหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร หองประชุม ของสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศดวย 

มติ กบม. รับทราบ 

๖.๒.๓ ระบบสารบรรณออนไลน (E – Document) 
ผู ช วยศาสตราจารยป รีช า โพธิ์ แพ ง ผู อำนวยการสำนั กวิทยบริการ                     

และเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดแจงใหท่ีประชุมทราบวาหากหนวยงานใด มีปญหาการใชระบบสารบรรณ
ออนไลน (E – Document) ทางสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสนเทศ จะใหบริการตรวจสอบและชวยแกไข
ปญหาการใชระบบสารบรรณออนไลน (E – Document) ใหหนวยงานนั้น ๆ   

และหากมีเรื่องสั่งการจากหัวหนาหนวยงาน บุคลากรสามารถดูเรื่องสั่งการได 
โดยเปดระบบสารบรรณออนไลน (E – Document) ในแอปพลิเคชั่น (Application) ลงเวลาปฏิบัติงาน              
ของบุคลากร (WeLPRU)  

มติ กบม. รับทราบ 

๖.๒.๔ การพัฒนาแบบฟอรมอิเล็กทรอนิกส (E - From) 
ผู ช วยศาสตราจารยป รี ช า โพ ธิ์ แพ ง ผู อ ำน วยการสำนั ก วิท ยบ ริก าร                     

และเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดแจงให ท่ีประชุมทราบวาสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ                      
ไดนำรองการใชบันทึกขอความอิเล็กทรอนิกส (E - From) และกำลังพัฒนาแบบฟอรมการลาออนไลน                 
ของบุคลากรดวย 

มติ กบม. รับทราบ 

๖.๒.๔ แนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารยเพ่ือสงเสริมการบรรลุผลลัพธการเรียนรู
ตามมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผูชวยศาสตราจารยวิยดา เหลมตระกูล คณบดีคณะครุศาสตร ไดแจงใหท่ีประชุม
ทราบถึงแนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารยเพ่ือสงเสริมการบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิ 
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ กำหนดใหอาจารยในสถาบันอุดมศึกษาท่ีเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
อาจารยประจำหลักสูตร อาจารยผู สอน และอาจารยประจำ ซ่ึงคุณภาพอาจารย  ประกอบดวย                           
๓ องคประกอบ ดังนี้ ๑) ความรู ๒) สมรรถนะ ๓) คานิยม โดยคุณภาพอาจารยในแตละองคประกอบ                  
มีระดับคุณภาพ ๔ ระดับ และอาจารยท่ีมีคุณภาพนั้น จะตองอยูในระดับคุณภาพท่ี ๒ คือ ครูท่ีเก้ือกูล                
เพ่ือนรวมวิชาชีพใหเปนครูท่ีมีคุณภาพ 

ดังนั้น มหาวิทยาลัยจะมีแนวทางการพัฒนาหลักสูตรอยางไร เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
อาจารยใหเปนไปตามเกณฑท่ีกำหนด และเพ่ือเปนการเตรียมความพรอมเขาสูการปรับปรุงหลักสูตร                        
ใหเปนไปตาม Outcome-Based Education (OBE) 

ประธานไดมอบใหคณะครุศาสตรรวบรวมรายชื่ออาจารยท่ีตองพัฒนาคุณภาพ
อาจารยใหเปนไปตามเกณฑท่ีกำหนด และมอบใหผูชวยศาสตราจารยสุวรรณี จันทรตา รองอธิการบดี               
ฝายวิชาการ หาแนวทางการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือพัฒนาคุณภาพอาจารยใหอยูในระดับคุณภาพท่ี ๒  



การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ วันพฤหสับดท่ีี ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ ๑๑ 

มติ กบม. รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา ๑๑.๓๐ น. 

 (นางสาวธัญญาลักษณ ทะลือ) (นางสาวสุปราณี สีตาบุตร) 
เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป รักษาการในตำแหนงหัวหนางานประชุมและเลขานุการ 
ผูบันทึกการประชุม/พิมพ ผูกล่ันกรองรายงานการประชุม  

(วาท่ีรอยตรีณัฐพัชร วันตัน)  (นางวรัชญานันท เมธีวัชรโยธนิ) 
รักษาการในตำแหนงหัวหนางานนิติการ ผูอำนวยการกองกลาง 

ผูกล่ันกรองรายงานการประชุม ผูกล่ันกรองรายงานการประชุม 

(นายจตุพร จันทรมา) 
ผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี 

ผูตรวจรายงานการประชุม 
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